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DE EMISSOES DE CO, -
E PLANOS DE DESCARBONIZACAO

Capacite-se para medir, gerir e reduzir emissoes,
impulsionando organizacoes rumo a um futuro
mais sustentavel.

5 o ®

FDRI‘E'IﬂuQﬁD FOCO EM V1$ﬁ0 CERTIFICACAO
PRATICA SUSTENTABILIDADE SISTEMICA RECONHECIDA

ATLANTICA

T
’

-
J F
# J
Y, /
,
—_ o
s
J
# .
f L "
"‘. f ' |
o o ‘-I_r i r i
o I|

INSTITUTO
UNIVERSITARIO




CALCULO DE

EMISSOES DE GEE

INVENTARIO DE EMISSG 7 N ESTRATEGIAS DE
(B OFS DE = z b REDUCAO E
Co

DESCARBONIZAGCAO
o v o :.._,:‘.:_,:, \
: - |‘l‘\ , ! e CONFORMIDADE
. ill o E PADROES

INTERNACIONAIS

BUSINESS SCHOOL

PLANO DE

; DESCARBONIZAGAD s
€ ~ e, = == TRANSPARENTE
INTRODUCAO: S Sapgg— |=— K
: | ra _ — # GESTAO CLIMATICA
e - = E SUSTENTABILIDADE

Esta microcertificacao apresentara o contexto global
atual e como a compreensao e gestao das emissoes
de gases com efeito de estufa (GEE) sdo essenciais
para mitigar os impactos das alteracoes climaticas.

DURACAO TOTAL DO CURSO:

27 horas

Aulas sincronas:
(2 encontros semanais de 3h)

Projeto Final Auténomo: 70 horas
= " Tutoria 6 horas
RELACIONADAS: @ o &

Carga horaria total:

v

CONTEUDO ATUALIZADO FOCO PRATICO DOCENTES ESPECIALISTAS /\/I IMPACTO REAL
com base nos principais referenciais aplicagao real dos conceitos com experiéncia em relatérios |:I para organizagoes

internacionais e europeus. LA em contextos organizacionais. e sustentabilidade corporativa. DUD e para a sociedade.
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PARA QUEM E ESTE CURS0?

Este curso é destinado a profissionais

de sustentabilidade, ambiente, operacoes,
energia, engenharia, qualidade, estratégia,
financas e inovacao que pretendem
compreender e aplicar métodos de calculo
de emissoes de CO, e desenvolver ou
Implementar planos de descarbonizacao,
contribuindo para a competitividade,
resiliéncia e conformidade climatica das

Organlza(;oes _f’""\-\ : P %

OBJETIVOS
DE APRENDIZAGEM:

Il
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1. Compreender o contexto da mudanga cllmatlca, 0S COMPromissos

globais e o papel das organizacdes na transicao para a economia
de baixo carbono.

2. Aplicar metodologias reconhecidas para o calculo de emissdes de

gases com efeito de estufa nos ambitos 1, 2 e 3.

Identificar fontes de emissao, recolher dados e garantir a qualidade
e rastreabilidade das informacaoes.

. Analisar resultados de inventarios e indicadores de carbono

para apoiar a tomada de decisao estratégica.

) @@®)

. Conceber, avaliar e priorizar acoes de reducao de emissoes

e eficiéncia energetica.

Desenvolver e estruturar planos de descarbonizacao alinhados com
metas baseadas na ciéncia, integrando riscos, oportunidades e
criacao de valor.

Comunicar e reportar o desempenho climatico de acordo com padrdes
internacionais (ex.: GHG Protocol, ISO 14064, GRI, TCFD/ISSB, CSRD).
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N 03
Uma jornada completa para

el

desenvolver competéncias
em gestao ambiental e gerar
impactos positivos para o
negdcio e para o planeta.

AULA 1 - Contextualizagao sobre as Mudancgas Climaticas e o Aquecimento Global

= OIPCC

As causas do agquecimento global
Os efeitos das mudangas climaticas
Os gases de efeito estufa - GEE
EmissSes histdricas de GEE

* As Megociagbes internacionais sobre o Clima e as politicas publicas brasileiras
+ O 6° Relatorio do IPCC
* O Acordo de Paris
* Principais resultados da COP 26 a COP 30
* As demandas das empresas para implantar a Gestio de GEE:
- LegislagSes - Mercade - Financeire

& & @& &

AULA 2 - Elaboragao do Inventario de GEE + Passo 1: Estruturagio do relatério de GEE:

limites e periedo de referéncia
* Passo 2: Coleta de dados
* Passo 3: Quantificagdo das emissGes de GEE
* Ag ferramentas de calculo de GEE

= Os gases de efeito estufa e potencial de agquecimento global
= As metodologias do Inventario de GEE
* s 4 passos para elaboragio do Inventario de GEE

AULA 3 - Elaboracgao do Inventario de GEE

* Exercicios de quantificagio de emissdes de GEE:
-~ Escopo 1: combustao estacionaria, combustao mdvel e emissdes fugitivas
- Escopo 2: compra de energia: abordagem localizagiao e escolha de compra
- Escopo 3: Transporte&Distribuigio, Viagens a negébcios (rodovidrio, adreo)
- & Emissoes casa-trabalho

AULA 4 - Relatérios do Inventario de GEE, Verificagdo do Inventario de GEE e Pegada de Carbono de Produto

+ Passo 4: Relatérios do Inventario de GEE
* Verificacio do Inventirio de GEE: metodologias

* Pegada de Carbono de Produto no ciclo de vida

AULA 5 - Estudo de caso com elaboragao de Inventario de GEE completo
Estudo de caso: elaboragio de Inventirio Corporativo de GEE: escopos 1. 2e 3

Uso da ferramenta de calculo do GHG Protocol

Estruturagio do Inventario de GEE por escopos, categorias de fontes segundo a metodologia GHG Protocol
Elaboragéo de tabelas efou grificos com resultados

Elaboragho de Sumirio Executive com andlise de riscos e oportunidades de redugiio

AULA 6 - Plano de Descarbonizagao

* Conceitos de descarbonizagao

* Os 7 KPls da descarbonizagio

* Os 5 passos para a implantaglio da Descarbonizagio:
- As métricas de GEE

- Definicio de metas e estratégias de reduciio: as metas baseadas na ciéncia
- Implementacio de agoes

- Monitoramento continuo

= Compensacio

= Os 7 Indicadores-chave da descarbonizacio

AULA 7 — As rotas de descarbonizagao
* Rotas tecnologicas

= Eficiéncia Energética

- Eletrificagho

- Biocombustiveis

- Energias renoviveis
= Tecnologias Disruptivas: CCUS (Captura ¢ Armazenamento &
= Uso de Carbono), Hidrogénio Renowival, Biochar,
* Solugdes Baseadas na Natureza
- Protecao: florestas, onas amidas, savanas
- Gerir melhor: manejo florestal, agricola e pastagens
- Restauracho: florestas e zonas omidas

AULA 8 - Estudo de caso: descarbonizagao

Estudo de caso: implantacao do plano de descarbonizagio
Quantificacho das emissdes — escopos 1, 2e 3

ldentificacdo de oportunidades e simular agdes de descarbonizacio
Elaboracho do Sumdrio Executive com resultados

AULA 9 - Trabalho Final

+ Apresentagao dos trabalhes priatices - Projecto Final Auténomeo

LI L

FACA A DIFERENCA

Aprenda a transformar
desafios ambientais em
vantagens competitivas.

APRENDIZAGEM PRATICA

Estudos de caso, ferramentas
e oficinas aplicadas a
realidade do mercado.

REFERENCIAS ATUALIZADAS

Contetdos alinhados as
melhores praticas e normas
internacionais.

IMPACTO POSITIVO

Desenvalva solugbes que
geram valor ambiental,
social e econdmico.

(©) DURAGAO TOTAL DO CURSO:

103 horas

(9 encontros semanais de 3h)

CONTEUDO ATUALIZADO @ FOCO PRATICO OOO DOCENTES ESPECIALISTAS /\f IMPACTO REAL
com base nos principais referenciais aplicacdo real dos conceitos m com experiéncia em relatérios D | | para organizagoes
internacionais e europeus. Aan em contextos organizacionais. e sustentabilidade corporativa. e para a sociedade.
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EXPERIENCIA QUE TRANSFORMA 2 %o
)

Profissionais com solida formacao académica e ampla experiéncia pratica
em sustentabilidade, gestao estratégica e desenvolvimento organizacional,

BUSINESS SCHOOL comprometidos com a exceléncia na formacao de lideres e agentes de mudanca.

8%%  COORDENADORES
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Jorge Humberto Dias

Jacqueline Rachti
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Jorge Humberto Dias & uma referéncia no meio académico

e empresarial luséfono nas areas de Gestiao do Bem-Estar,
Felicidade Organizacional, Etica e Inteligéncia Emocional.
Doutorado em Etica, Felicidade e Consultoria pela Universidade
MNova de Lisboa e pela Universidad de Sevilla, possui uma sélida
trajetoria em investigagao, ensino e consultoria, destacando-se
pelo desenvolvimento e disseminacdo do conceito de Happiness
Management em Portugal e internacionalmente.

Mestre em Formacéao E-learning pela Universidade de Lisboa,
Pés-graduada em Gestao Estratégica de Educacao a distancia
pelo SENAC, CEO da Sinergia Treinamentos no Brasil e a
SEHR Consultoria em Portugal.

Especialista em Aprendizagem Corporativa e Andragogia,

ha mais de 25 anos.
Reconhecido pelo seu contributo para a inovacao e qualidade
na gestao organizacional, recebeu o Préemio Normalizagdo 2025

Vasta experiéncia em coordenacgao de equipe multidisciplinar

F'Ei: sua Pﬁaﬂéﬂiﬁgiﬂﬁgg ggg'?jﬁﬁ? Tecnica 219, rE“-‘*S‘?':SéVEl de projetos educacionais e implementacdo de Ecossistema
pela criacao da : , primeira norma mundial para ; :

Sistemas de Gestao do Bem-Estar e Felicidade Organizacional. da Aprt?ndlzagem Ct:-r!:lc-.ratwa, atuanc!a na parte d"? cultura de
Fundador do Gabinete PROJECT@ - Consultoria, coordenou a aprendizagem, estratégias de aprendizagem, ambientes de
primeira linha de investigagdo em Filosofia Aplicada em Portugal aprendizagem, redes de aprendizagem e desenvolvimento de
e desenvolve projetos de investigagao de impacto internacional, coritedeln

reunindo experiéncia académica e pratica que reforcam a sua
atuacao como Coordenador Académico das Microcredenciais.

Um corpo docente que alia conhecimento académico, experiéncia pratica e compromisso com a transformacao
£ positiva das organizacdes e da sociedade.
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GORPO DOCENTE
EXPERIENCIA QUE TRANSFORMA

Profissionais com sélida formagao académica e ampla experiéncia pratica em

sustentabilidade, gestao estratégica e desenvolvimento organizacional,

comprometidos com a exceléncia na formacéo de lideres e agentes de mudanca.

S22  FORMADORES
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FATIMA PEREIRA PINTO

» Especialista em gestdo corporativa de carbono, governagao

e Mestre em Tecnologia Ambiental pelo IPT/USP
Engenheira Quimica pela FEl e MBA em
Conhecimento, Tecnologia e Inovacdo pela FEA/USP.

climatica e sustentabilidade, ministra cursos e palestras em
instituicdes como FIA/Senac, FAAF, Instituto Maua de
Tecnologia e FEA/USP.

e Ha 15 anos é sécia-diretora da Eunoviuso, onde atua na
implementacao de projetos de sustentabilidade e
programas de gestdo de emissdes de GEE, tendo
participado da elaborac¢do de mais de 2.000 relatérios
de emissdes de GEE.

e Possui experi¢cdo em projetos de carbono, Protocolo
de Quioto, pegada de carbono e gestdo de P&D em
industrias quimicas e cosméticas.

ERICA LIBERATO

» Geografia, Mestre em Gestdo da Sustentabilidade e
Responsabilidade Corporativa e mestranda em Diplomacia e
Relacgdes Internacionais pela Escola Diplomatica de Espanha.

» Consultora internacional e empreendedora social, possui
uma vasta expericdo na facilitagdo de workshops, palestras,
mentorias e projetos para empresas, governos locais,
parceiros institucionais e sociedade civil. Presta assessoria a
organizac¢des na definicdo de estratégias empresariais de
impacto, governagdo ESG e alinhamento com referéncias
globais (CSRD, GRI, Ethos, DJSI e Certificagao B).

» O seu pericurso docente e de consultoria combina uma
visdo estratégica dos centarios internacionais com o
desenvolvimento de competéncias em inovacdo
socioambiental e transformacgéao sistematica.

Um corpo docente que alia conhecimento académico, experiéncia pratica e compromisso com a

transformacéao positiva das organizacdes e da sociedade.
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SEHR

BUSINESS SCHOOL

A SEHR Business School é uma escola de negdcios

BUSINESS SCHOOL dedicada a formacao de lideres e profissionais

preparados para transformar organizagoes e
gerar impacto positivo na sociedade.
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Formacao pratica e aplicada com foco em sustentabilidade,
ESG, inovagao e gestao responsavel.

Corpo docente experiente e multidisciplinar, com sélida
atuagdo no mercado e no meio académico.

Conteudos alinhados a padrdes e referenciais
internacionais e as melhores praticas globais.

Programas desenhados para desenvolver competéncias
estrategicas e promover a lideranga com proposito.

Compromisso com a constru¢ao de um futuro mais sustentavel,
etico e inclusivo.

EDUCACAO QUE TRANSFORMA. o
PARCERIA QUE MULTIPLICA IMPACTOS. .~ e m
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SEHR INSTITUTO UNIVERSITARIO

Uma parceria académica solida

y ATLENTIC A para oferecer programas de

exceléncia com reconhecimento

e qualidade.
BUSINESS SCHOOL
4
SOBRE 0 O Atlantica Instituto Universitario é uma instituicao
ATLENTIC A de ensino superior privada, localizada em Oeiras,
Portugal, com mais de 30 anos de experiéncia
INSTITUTO UNIVERSITARIO na formagao academica e profissional.
‘ £ph e
Reconhecimento Oferta formativa Corpo docente Foco na inovagao,
e acreditagao diversificada e alinhada qualificado e ligagao investigacdo aplicada
de qualidade. as necessidades do a redes académicas e no desenvolvimento
mercado e da sociedade. internacionais. sustentavel.

(@ SEHR BUSINESS SCHOOL + ATLANTICA INSTITUTO UNIVERSITARIO | /7=, Formagao com propésito.

N Juntos, elevamos o conhecimento, desenvolvemos talentos e geramos impacto real. Lideranca com impacto. Futuro sustentavel.
S
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CONTACTOS SEHR
BUSINESS SCHOOL

Website
www.sehr.pt

E-mail
jacqueline.rachti@sehr.pt

Telefone
+351 935 169 330

Morada

Av. Fontes Pereira de Melo 16,

1050-121 Lisboa, Portugal

LinkedIn
SEHR Consultoria

Entre em contacto connosco
e descubra como podemos
ajudar a transformar o futuro.

.......

FALE CONNOSCO

Estamos prontos para esclarecer as suas dividas,
apresentar os nossos programas e construir
solucdes de formacdo a medida da sua

organizacao ou dos seus objetivos.

O PAPEL DA
SUSTENTABILIDADE

NA ESTRATEGIA
DAS EMPRESAS

GOVERNANCA (G):
COMPLIANCE

FORMACAO QUE TRANSFORMA.

MICROCREDENCIAIS QUE GERAM IMPACTO.

Desenvolva competéncias essenciais para liderar a sustentabilidade

na sua organizacdo e na sociedade.

T3 MICROCREDENCIAIS EM SUSTENTABILIDADE

&

PILAR AMBIENTAL (E)
E IMPACTOS
AMBIENTAIS

INDICADORES
E LEGISLACAO

CALCULO DE
EMISSOES DE CO,

E PLANOS DE
DESCARBONIZACAO

4 J

NOVAS TECNOLOGIAS
EAIANA
SUSTENTABILIDADE

CREDITOS
DE CARBONO

@

RELATORIO DE
SUSTENTABILIDADE -
GRI E CSRD

Esta é a

MICROCREDENCIAL

PILAR SOCIAL (S)
E A SUSTENTABILIDADE
HUMANA

EDUCACAO
AMBIENTAL

Esta & a microcredencial 03 - Calculo de Emissoes de CO, e Planos de Descarbonizacao.
Temos mais 11 microcredenciais para impulsionar a sua jornada em sustentabilidade.

CADEIA DE
FORNECIMENTO
SUSTENTAVEL

ECONOMIA
CIRCULAR
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0 MUNDO NAO PRECISA DE MAIS DO MESMO.

PRECISA DE ESCOLRAS .

BUSINESS SCHOOL

Entenda os principios, praticas e oportunidades
da Economia Circular e transforme recursos em valor.
A circularidade é mais do que uma escolha.

E UMA NECESSIDADE PARA UM FUTURO REGENERATIVO.

QUE GERAM FUTURO.

(S o (& &y e
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REPENSE. REDUZA. REUTILIZE. RECICLE. TRANSFORME.
Compreenda os Minimize desperdicios | Prolongue o ciclode | Valorize residuos e Gere impacto positivo
principios da Economia e 0 consumo de vida dos produtose |  promova solugdes para o planeta, para as
Circular e seus beneficios. recursos naturais. materiais. inovadoras. pessoas e para os negocios.
" B
%§ INVISTA EM SI. TRANSFORME 0 MUNDO. | € future
- aAq+aaece.
; INSCREVA-SE E FAGA A DIFERENGA. | “7=——" )

Em parceria com

4 ATLANTICA

INSTITUTO UNIVERSITARIO

',
MICROCREDENCIAL N |
CALCULO DE ° o @
EMISSOES DE €O, 4t
EPLANOSDE a -+ G0
DESCARBONIZAGAD [y ~ ..
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GRANDES TRANSFORMAGOES AMANHA.
N &

APRENDA. APLIQUE. LIDERE. SEJA A MUDANCA QUE VOCE QUER VER.




	Corpo Docente
	Experiência que Transforma
	Profissionais com sólida formação acadêmica e ampla experiência prática em sustentabilidade, gestão estratégica e desenvolvimento organizacional, comprometidos com a excelência na formação de líderes e agentes de mudança.
	Formadores
	Fátima Pereira Pinto
	Mestre em Tecnologia Ambiental pelo IPT/USP Engenheira Química pela FEI e MBA em Conhecimento, Tecnologia e Inovação pela FEA/USP.
	Especialista em gestão corporativa de carbono, governação climática e sustentabilidade, ministra cursos e palestras em instituições como FIA/Senác, FAAF, Instituto Maua de Tecnologia e FEA/USP.
	Há 15 anos é sócia-diretora da Eunoviuso, onde atua na implementação de projetos de sustentabilidade e programas de gestão de emissões de GEE, tendo participado da elaboração de mais de 2.000 relatórios de emissões de GEE.
	Possui experição em projetos de carbono, Protocolo de Quioto, pegada de carbono e gestão de P&D em indústrias químicas e cosméticas.

	Érica Liberato
	Consultora internacional e empreendedora social, possui uma vasta experição na facilitação de workshops, palestras, mentorias e projetos para empresas, governos locais, parceiros institucionais e sociedade civil. Presta assessoria a organizações na definição de estratégias empresariais de impacto, governação ESG e alinhamento com referências globais (CSRD, GRI, Ethos, DJSI e Certificação B).
	O seu perícurso docente e de consultoria combina uma visão estratégica dos centários internacionais com o desenvolvimento de competências em inovação socioambiental e transformação sistemática.
	Um corpo docente que alia conhecimento acadêmico, experiência prática e compromisso com a transformação positiva das organizações e da sociedade.




